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CE QUE VOUS ALLEZ
DECOUVRIR DANS
LA FIDAY N°34

| Par Pierre,
Directeur Général,

e Récompense

Nous avons récompensé le 29 Juin 53 médaillés dont la grande majorité ont consacré leur vie Energie
professionnelle a Fiday !

Recyclage

C’est dire I’attachement des salariés a I’entreprise et c’est un atout considérable pour Fiday
Gestion. L’entreprise perpétue ainsi un savoir-faire dans les métiers de la métallurgie
fortement ancré dans le territoire local.

Rassemblement

Notre expertise technique est une de nos forces, et pour conserver notre place de leader européen nous devons continuer
nos efforts pour étre un industriel compétitif.

Pour cela je vous rappelle que tous nos engagements et priorités s’articulent autour de 3 grands axes prioritaires :

1- Diversification des produits et clients
2- Excellence opérationnelle
3- Engagement RSE : développement des compétences et des projets favorables a ’environnement.

Des progrés significatifs ont été réalisés et de nombreux projets industriels sont lancés pour améliorer la sécurité, la
qualité et la productivité. Merci pour votre implication quotidienne dans tous les plans d’amélioration et de réduction
des colts.

Nous avons également su avec beaucoup d’agilité, des le mois d’Avril, mettre en place les mesures d’ajustement rendues
nécessaires par la baisse des ventes poids lourds/remorques en Europe.

Avec de plus en plus de discipline et de méthodes, nous pouvons a présent accélérer la mise en place de ces plans
d’actions et adapter I’entreprise a ses enjeux a court et moyen terme.

Je sais pouvoir compter sur votre implication avec 'impulsion du CODIR pour relever le défi !




@ Fidquestion JUILLET 2024, N°34 |
QUALlTE Développer les compétences o FR(DULE

pour accroitre la rigueur

r—— — Assurer la qualité des produits fabriqués,
> c’est respecter la conformité des caractéristiques
e -~ mesurables.

Par cela, il est nécessaire d’étre formé,
c’est en phase avec les valeurs que Fiday développe
(pour rappel “La Fiday” de mars 2024) :

(05) compétences mon Savoir-Faire et mon Savoir-Etre
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“—"/ @ s moyens de controles, au service de la production.

Merci a Alexandre pour Uinitiative
et ’engagement dans cette démarche !

ACHATS Partenariat Italien

Nous avons eu l’occasion d’accueillir Italiana Coke, producteur italien de coke, sur notre site le Mardi
25 Juin 2024. Cette visite a été [’occasion d’ouvrir ’échange sur des sujets divers, aussi bien pour
rencontrer nos contacts habituels et futurs, que sur des problématiques d’actualité dans le domaine
comme les émissions de CO2 et 'impact des travaux de décarbonation sur leur activité.

C’est aussi un premier pas vers un partenariat potentiel pour un de nos projets de R&D, pour créer de
nouvelles opportunités de recyclage aupres d’une entreprise qui demande a faire évoluer son

rocédé.
P ' @ |TALIANA COKE

Une invitation a été lancée en retour pour que nous venions visiter leur cokerie en ltalie, et
approfondir les discussions de ce jour.

SECURITE Les regles d'or sécurité !

Les “ 10 regles d’or sécurité ” ont été revues et validées
avec les différents services.

FUSION/COULEE

Nous rappelons que le strict respect de ces regles est nécessaire
pour atteindre notre 1 ére étape, de diviser par 2 nos accidents.

LA SECURITE EST L’AFFAIRE DE TOUTES ET TOUS !
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Auparavant |'opérateur de la ligne LDGV devait vider
quotidiennement le seau de récupération de poussiere d’usinage.

Avec un peu d’ingéniosité et du matériel de récupération l’ancienne
écluse rotative du filtre de la meuleuse bénéficie d’'une seconde vie .

Cette nouvelle installation permet de vider régulierement cette
poussiere directement dans |’évacuateur a copeaux, plus besoin
d’intervention humaine.

RecycLer
Repuire
ReuTILISER

C’est l’équipe maintenance
usinage qui s’est occupée de

cette adaptation, bravo a eux

pour ce bel exemple a suivre.

FONDERIE Retraite bien méritée pour Dominique

Il a rejoint la fonderie en tant qu’intérimaire pour intégrer ’équipe Fiday le ler octobre 2008 au poste
d’opérateur qualité fonderie.

Apres avoir occupé plusieurs postes, Dominique s’est épanoui a la grenailleuse Monogir.

C’est a ce poste qu’il termine sa carriére le 30 juin 2024.

Apprécié par ses collegues tant pour sa bonne humeur quotidienne que pour sa générosité, un pot de
départ a été organisé afin de le remercier pour les années passées chez FIDAY.

Cette retraite lui permettra de se consacrer a temps plein a ses 3 passions, la musique, la culture des
fraises et des raisins.

Tes collegues te souhaitent une bonne et longue retraite.
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INDUSTRIALISATION/DEVELOPPEMENT
The place to be

Fiday participated at the EUROBRAKE exhibition 2024. It
was an oppotunity to meet new suppliers, new contacts

and undertand the new technology to address the EURO 7 #
specification.

CSE C’estles soldes au CSE!
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Nombre de places limité

DIVERS La Fiday et son ame d’Artiste!

Merci pour les beaux trophées réalisés par nos partenaires artistes MRS LAMARQUE a ’occasion de nos
40 ans FIDAY.

Partenariat basé sur de la récupération de matériaux, réutiliser et recycler plutét que jeter!
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